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Collaborateur-trice support

L'Alliance pour une Société sans Tabac ceuvre a une société ou plus personne ne souffre ou
ne décede des conséquences du tabagisme et du tabagisme passif en pronant une meilleure
législation antitabac. L'Alliance est a I'origine de la campagne Générations sans Tabac, qui
aspire a une société sans tabac afin que tous les enfants nés a partir de 2019 puissent
grandir dans un environnement sans tabac. Elle s'adresse notamment aux communes, aux
entreprises, aux établissements de santé mais aussi au grand public.

Aujourd'hui, plus de 200 établissements de santé, entreprises, communes, fédérations
sportives, etc. se sont déja engagés a ceuvrer ensemble pour arriver a une premiére
génération sans tabac. Le nombre de détenteurs du label Générations sans Tabac
(communes et organisations qui créent des environnements sans tabac) augmente
rapidement, mais nous voulons accélérer la ‘dénormalisation’ du tabagisme afin que tous les
enfants de Belgique puissent grandir dans une société sans tabac.

Nous cherchons a élargir notre équipe en recrutant un-e Collaborateur-trice support qui
s'engagera a soutenir I'action politique de I'Alliance et la campagne Générations sans
Tabac. Vous avez le sens de la planification et de I'organisation et vous avez envie de
soutenir une organisation dynamique ? Dans ce cas, nous serions ravis de vous rencontrer !

Votre fonction

En tant qu'acteur clé sur le plan administratif, vous soutiendrez nos activités de différentes
maniéres. Vous soutenez le fonctionnement de I'asbl, étes responsable du soutien logistique
du travail politique, assurez la liaison avec les détenteurs de labels, traitez les commandes,
suivez les offres, vous occupez de nos paiements et gérez le tout de maniére coordonnée.

- Vous organisez des réunions, traitez le courrier, gérez la boite mail 'info', préparez
des rapports, demandez des offres, etc. Bref, une grande variété de taches
administratives, qui contribuent toutes a soutenir les activités de nos membres et
notre propre fonctionnement interne.

- Vous participez a la planification de notre budget et veillez a la bonne gestion des
documents comptables : vous préparez les bons de commande, payez nos factures et
étes en communication avec le comptable externe.

- Vous apportez un soutien (logistique) pour l'organisation de réunions politiques et de
concertations avec les décideurs politiques, vous tenez a jour les listes d'adresses,
vous gérez les inscriptions et vous apportez un soutien opérationnel lors des
événements eux-mémes.

- Vous étes responsable de la gestion des stocks de matériel (de marketing).



- Vous organisez nos activités de teambuilding.
- Vous rendez compte a la Coordinatrice générale de I'Alliance pour une Société sans
Tabac.

Votre profil

- Vous étes titulaire d'un diplome de bachelier ou avez une expérience équivalente.

- Vous avez le sens de l'initiative et savez comment faire avancer les choses.

- Vous pouvez vous exprimer couramment dans les deux langues nationales. La
connaissance de l'anglais est un atout.

- Vous travaillez de maniére autonome, mais vous pouvez également travailler en
équipe.

- Vous étes un as du travail organisé et précis et vous parvenez a apporter une
structure.

- Vous étes dynamique, a I'écoute des clients et avez un état d'esprit positif.

- Vous avez une bonne maitrise des logiciels les plus courants.

- La prévention du tabagisme est un enjeu qui vous tient a cceur.

Nous vous proposons

e Un emploi passionnant et varié au sein d'une organisation qui apporte une
contribution sociale importante.

e Vous rejoindrez une petite équipe dynamique qui, grace a son approche innovante et
a la co-création, poursuit des objectifs et des résultats ambitieux.

o L'Alliance et la campagne Générations sans Tabac sont des initiatives encore assez
récentes qui laissent de la place a l'initiative et au développement personnel.

e Un contrat a 60 % ou 80 % a durée indéterminée.

e Une rémunération attrayante, assortie de divers avantages extralégaux.

e Des heures de travail flexibles et la possibilité de travailler régulierement a domicile.

Intéressé-e ?

Voulez-vous faire partie de I'équipe de I'Alliance et de Générations sans Tabac ? Postulez dés
maintenant en envoyant votre lettre de motivation et votre CV a Danielle van Kalmthout,
Coordinatrice générale Alliance pour une Société sans Tabac
(danielle@alliantierookvrijesamenleving.be).

Pour en savoir sur le contenu de la fonction : danielle@alliantierookvrijesamenleving.be, tél. 02
4862113

L’Alliance pour une Société sans Tabac :
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